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0 POANMTENBCKOM COBeTe OK/IKETHOI0 JOIIKOJbHOr0 00pa3oBaTe;ibHOT0
yupe:kaenusi ropoaa Omcka «LleHTp pa3Butus pedeHka-nerckuii caa Ne 246

1. O0uume nmoJiokeHUs
1.1. Hacrosee [lonoxxeHue perimaMeHTUPYET ACSITEIbHOCTh POAUTEIHCKOTO COBETA
OIOPKETHOTO JIOIIKOJIBHOTO 00pa3oBaTeNbHOrO yupexaeHus ropoga Omcka «Llentp
pa3BuTusi  peOeHka-geTckuii  cag  No  246», peanu3ymooIIero  OCHOBHYIO
o0Opa3oBaTeIbHYyI0 IPOrpPaMMy JOMIKOJIEHOTO oOpa3zoBanus (nanee JJOY).
1.2. Hacrosmee [Tonoxenue pa3padboTaHO B COOTBETCTBUU C:

o ®decnepanbHbiM 3ak0OHOM OT 29.12.2012 No237-®3 «O06 o00pa3zoBaHuM B
Poccuiickoit @enepanun» 4.2, 4, 6 cT. 26;

e YCTaBOM yUpEeKICHUA.

1.3. Popurensckuii coer (manee — CoBeT) co3naercs, peOpraHu3yloTCs U
JUKBUIUPYIOTCS TpukazoM 3aseaytouiero JIOY mno uHMIMAaTHBE 3aKOHHBIX
npeICTaBUTENIe BOCTIUTAHHUKOB.

1.4. B cBoeit nearenbHocT CoBer pykoBoacTtByeTcss Konsenuueinr OOH o mpaBax
pebenka, (enepanbHbIM, PETHOHAIBHBIM M MYHHUIIUIAIBHBIM 3aKOHOAATEIILCTBOM B
oOnacT oOpa3oBaHHMA M COIMAIbHOW 3ammThl, ycraBoM JIOY wu HacTosmmm
[Tonoxennem.

2. OcnoBHble pynkuun CoBera
2.1.  OcnHoBHbIMH QyHKITUSIMU COBETA SIBISIOTCS:
2.1.1. IInanupoBaHue CBOEH JEITEIBLHOCTH.
2.1.2. IlpeacraBieHne U 3a11MTa 3aKOHHBIX MPAB U UHTEPECOB BOCIIMTAHHUKOB.

2.1.3. Cogneiicteue J1OY B COBEpIICHCTBOBAaHUU YCIOBUNM 0Opa30BaTEIIBLHOTO
mpoliecca; OXpaHe JKU3HU M 3JI0POBbSI BOCIIUTAHHWKOB; OPTaHU3allUd M MPOBEICHUN
obuux meponpustuii B JIOVY.

2.1.4. Opranmzaius pabOTHl C 3aKOHHBIMH TPEICTABUTENIAMH BOCHUTAHHUKOB I10
pa3bsICHEHHIO TIPaB, 00sI3aHHOCTEN U OTBETCTBEHHOCTH YYAaCTHUKOB 00Pa30BaTEIbHBIX
OTHOLIIECHUM.

2.1.5. BelpaxkeHue COTIIACOBAHHOTO MHEHMS IIPU IPUHATHM JIOKAJIBHBIX HOPMAaTHBHBIX
aKTOB, 3aTParuBalOIMX MPaBa U 3aKOHHBIE MHTEPECHl BOCIIMTAHHUKOB M UX 3aKOHHBIX
IIPEACTABUTEIICH.

2.1.6. BzaumoneiictBue ¢ mnemgarorndeckuM kojuiektuBoM JIOY mo mpodunaktuke
IIPaBOHAPYLICHUH, 0€3HAA30PHOCTH U OECIPU30PHOCTH CPENN HECOBEPIICHHOJIETHUX,
ydacTue B I€ATEIbHOCTH COBETA MPOPUIAKTHKY.

3. 3agauu CoBeTa



1) BHeceHHe TIPEUIOKEHUM 1O OpraHu3anuMu padoOThl MEeAaroruyeckoro,
MEIUIMHCKOTO,  y4eOHO-BCIIOMOTaTEIbHOTO M OOCIY>KMBAIOUIEro  NEepcoHala
YupexneHus;

2) pa3paboTKa JIOKaJbHBIX aKTOB B IIpejesiax KOMIIETEHIIUH, OIpeaesIeHHON
JNEHUCTBYIOIIUM 3aKOHOAATEIBCTBOM;

3) 3acnymMBaHuE 3aBEAYIOMIETO IO COCTOSHHMIO W TEPCIEeKTHBAM pPadOThI
YupexaeHus;

4) npornaraHIMPOBaHUE OIbITA CEMEHOTO BOCIIUTAHUS;

5) oOpaienre B OOIIECTBEHHBIE W aJIMHHHCTPATUBHBIC OPTaHbBI 32 MOMOIIBIO B
pelieHnu npoosieM YupekIeHHUS;

6) MpUCYTCTBHE HA NEJArOTMYECKUX COBEIIAHUAX U KOHPEPEHIUAX
IO JIOIIKOJIBHOMY 00pa30BaHHUIO;

7) BHECEHUE MPEJIOKEHUMN 110 MPUBJICUCHHUIO TOOPOBOJILHBIX MOKEPTBOBAHUM Ha
pasBUTHE YUPEKICHUS;

8) 3amuTa BCeMU 3aKOHHBIMH CIIOCOOAMHU U CPEJICTBAaMU 3aKOHHBIX TPaB
U MHTEPECOB BCEX YUYaCTHUKOB 00Pa30BaTEIHLHOTO MPOIIECCa;

9) ocymiecTBi€HUE HMHON JEATEIBHOCTH B TMpENENax CBOEW KOMIIETEHLUU,
ONPEAECIEHHON IEUCTBYIOLIAM 3aKOHOAATEIIbCTBOM.

4. IIpaBa CoBera

B cooTBeTcTBMM CO CBOE€M KOMIIETCHIIMEW, YCTAHOBJICHHOW  HACTOSIIUM
[Tonoxenunem, CoBeT UMEET MPaBo:

4.1. OOpamatbcsi K aAMUHUCTPAlMM M JPYTUM  KOJUJIETHAJIBHBIM  OpraHam
ynpasieanss JJOY wu momywdats wuHGOpMAIMIO O pe3yJbTaTax pPacCMOTPEHUS
oOpalieHuii; B JII00ble yUpexKACHUS U OPTaHU3aLUH.

4.2. IlpurnamaTh Ha CBOM 3aceJaHUs 3aKOHHBIX MPEICTaBUTEICH BOCIIMTAHHUKOB I10
MpeACTaBICHUSIM (PEIICHHUSIM ) TPYIIIOBBIX COBETOB POJAUTENCH; TFOOBIX CIICIIUATUCTOB
JU1s1 pabOTHI B COCTABE CBOMX KOMHUCCHI.

4.3. Ilpynumate y4acTH€ B TOATOTOBKE JIOKAJIbHBIX HOPMATHBHBIX AaKTOB,
3aTParuBaIOIINX 3aKOHHBIE IIPpaBa M HHTEPECHl BOCIUTAHHUKOB W HMX 3aKOHHBIX
MIPEICTABUTEIICH.

4.4, JlaBaTh pa3bACHCHUS M TPUHAMATh MEpPhl 110 OOpAIICHUSAM 3aKOHHBIX
NpeACTaBUTENIE BOCIHUTAHHUKOB, MO COOJIIOJCHUIO 3aKOHHBIMU MPEACTABUTEIISIMU
BOCIIUTAHHUKOB TPEOOBAaHUM 3aKOHOJATEILCTBA 00 O0OO0pa30BaHUM M JIOKAJIbHBIX
HOpMaTUBHBIX akTOB JOVY.

4.5. Baocute mnpemioxkenus aamuHuctpaunu JOY o0 noompeHusx poauTeneu
(3aKOHHBIX TpEJICTaBUTENEH) BOCIUTAHHUKOB 3a AaKTUBHYIO paboTy, OKa3aHHe
NOMOILMY B TPOBEJACHUH O0IIECATOBCKUX MEPOIPHUITHI U T. 1.

4.6. BeiHOCUTh ~ OOIIECTBEHHOE  TOPHIIAHWE  3aKOHHBIM  TPEICTABUTEISIM
BOCIIUTAHHUKOB, YKJIOHSIOUIUMCSI OT BOCIIUTAHHUS JIETEN B CEMBE.

4.7. Pa3pabaTbiBaTh M NPUHUMATh IMOJIOKEHUS O CBOUX TOCTOSIHHBIX M (MJIN)
BPEMEHHBIX KOMHUCCHSIX, TIJIaH CBOEH paboThl, MJIaHbl pa0OThl CBOUX KOMUCCHUH.

4.8. ITpyuauMars:

®  pelieHUs O CO3/JIaHUU U POCIYCKE CBOMX IMOCTOSHHBIX W (MJIM) BPEMEHHBIX
KOMMCCHM, HA3HAYEHUU UX PYKOBOJIUTEIIEH;

L4 peumicHusdg O IIPCKpallCHUA MOJTHOMOYHMH  CBOETO npeaccaarciii mu - €ro



3aMECTHUTEIS;

e  yuactue (B JIMIE NPEACcCeaaTelis) B 3aCEIaHMIX MIEJarorn4ecKoro COBeTa, Ipyrux
OpraHoB KoJjulernaigpHoro ympasieHuss JOY mnpu paccMOTpeHHMH BOINPOCOB,
OTHOCSIIMXCS K KomnereHunu Cosera.

4.9. TlpenocTtaBisiTh ~MOTHUBUPOBAaHHOEC MHEHHME TIPU MPUHATHH  JIOKAJIbHBIX
HOPMATUBHBIX aKTOB, 3aTParvBaIOIINUX MPaBa U 3aKOHHBIE MHTEPECHl BOCTUTAHHUKOB
Y UX 3aKOHHBIX MPEICTaBUTENEH.
4.10.0cy1iecTBasATh:

e  BBEIOOPHI U3 CBOETO COCTaBa MpEJICEIATEIIsI U 3aMECTUTEIIS,

®  [IPOBEACHHE OMPOCOB CPEIIM 3AKOHHBIX MPEICTABUTEIICH BOCIIUTAHHUKOB;

e  BcTpeuu ¢ agmuaucTpanueit JIOY mo mepe HE0OX0UMOCTH;

e cOOp TpemIOKEHUNW  3aKOHHBIX  IPEJACTABUTENICH  BOCIHUTAHHHKOB K

agmMuHuctpanmu IOV u komnernanbHbiM opranam ynpasienus OV

e  BHECCHHE M3MCHEHUH U JONOJHEeHUH B HacTosiee Ilonoxenue;

e  oOpamieHre B KOMHCCHIO TIO YPETYJIHMPOBAHHIO CIIOPOB MEXKAY YYaCTHHKAMH
00pa3oBaTEeIbHBIX OTHOIIECHUI;

L4 KOHTPOJIb CO3aaHHA HCO6XO)II/IMBIX YCJIOBI/Iﬁ A1 OXpaHbl M YKPCIIJICHHA
340pPOBbA BOCIIMTAHHUKOB, OpraHU3ally UX ITUTAHWA;
L4 HWHBIC ITOJJTHOMOYHSA B COOTBETCTBUHU C ,Z[@ﬁCTB}’IOH.IHM 3aKOHOJATCIbCTBOM.

5. OTBercTBeHHOCTH COBeETa
5.1. BeInoaHeHHe CBOETO Iu1aHa padoThl;
5.2.  CoOTBETCTBHE NPUHATHIX PELIEHUN TEUCTBYIOLIEMY 3aKOHOAATENBCTBY, YCTaBY U
JIOKaJIbHBIM HOpMAaTUBHBIM akTam J[OVY;

5.3. DBbINOIHEHNE NPUHATHIX PENIEHUN U PEKOMEHAAIUN;
5.4. besnelicTBre NpU pacCMOTPEHUU OOpAICHHIA.

6. ®opmupoBanue CoBera M OpraHu3anys ero padorTbl
6.1. PomurtenbCckuidi  KOMHUTET  SIBJIISIETCSI  HE3aBUCUMOW,  HEKOMMEPYECKOH,
OecnpuOBUTLHON OpraHU3alMel POUTENHCKON OOIECTBEHHOCTH Y UPEXKICHMUS.
6.2. PomuTtenbckuii KOMHUTET YUpexXJeHHs Hu30MpaeTcs U3 4ucia Mpeacenarenen
POJUTENBCKUX COBETOB BCEX BO3PACTHBIX TPYIl. BBIOOPHI HIEHOB POAUTEIHCKOTO
KOMHTETa TPOU3BOIATCS exeronHo. CocTaB pPOAUTENBCKOIO COBETA YTBEPKIACTCS
OOIIIUM POAUTEIHCKUM COOpaHHUEM.
6.3. PemieHust poauTeabCKOro KOMUTETa TPUHUMAIOTCA OTKPBITHIM T'OJIOCOBAHUEM IIpU
HaM4uU 00Jiee TIOJIOBUHBI €r0 YJICHOB SIBIISIOTCS PEKOMEHIATEIIbHBIMU JIJIST POIUTETICH
(3aKOHHBIX MPEICTABUTENEH) BOCIUTAHHUKOB YUpeKAeHUs. 3ace/laHusl POIUTEIbCKOTO
COBETA CO3BIBAIOTCS HE PEKE OJTHOTO pa3a B KBAPTAJL.

7. HeaonpousBoactBo CoBera

7.1. CoBer BemeT MNPOTOKOJBI CBOMX 3acelaHMil U OOIUX COOpaHUN 3aKOHHBIX

MPEJICTABUTENIE  BOCIIMTAHHUKOB B COOTBETCTBUM C  HMHCTPYKIMEH IO

JET0NPOU3BOACTBY, npuHsaTor B JJOVY.

7.2. IIpoTOKOJIBI XpaHATCS B COCTaBe OT/AeIbHOTO Jiesia B JIOY B TeueHue S jer.

7.3. OTBETCTBEHHOCTh 3a JEJIONPOM3BOACTBO BO3JAara€Tcs Ha Mpeaceaarens
Komurera.



8. 3akiIounTesbHbIC MOJIOKECHUS

8.1. Hacrosimee Ilomoxenue BeTymaer B Cwily C  JAaThl  €r0  YTBEPKICHMS
pykoBoguteneM JIOY wu npeiictByer a0 npuHAtus HoBoro Ilomoxenus. Bce
[Ipunoxenuss k HacrosmeMy [lonokeHHI0, a paBHO HU3MEHEHHsS M JOIOJHEHHS,
ABJISIIOTCS €70 HEOTHEMIIEMBIMU YaCTAMMU.

8.2. H3MeHeHus u JIONOJIHEHUS, BHECEHHbIC B HacTosmee IlonoxkeHue, eciim MHOE HE
YCTAaHOBJICHO, BCTYIIAIOT B CWIYy B IMOpAAKE, NpeaycMOTpeHHOM mia llosoxenus.
M3meHeHMss W JONOJIHEHMs, BHECEHHbIE B Hacrosilee llonoxxenue, nosomarcs a0
CBEJICHUS YKa3aHHBIX B HEM JII] HE IO3JHEE IBYX HEJEIb C MOMEHTA BCTYIUIEHUS €TO B
CUILy.




	1) внесение предложений по организации работы педагогического, медицинского, учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала Учреждения;
	2) разработка локальных актов в пределах компетенции, определенной действующим законодательством;
	3) заслушивание заведующего по состоянию и перспективам работы Учреждения;
	4) пропагандирование опыта семейного воспитания;
	5) обращение в общественные и административные органы за помощью в решении проблем Учреждения;
	6) присутствие на педагогических совещаниях и конференциях по дошкольному образованию;
	7) внесение предложений по привлечению добровольных пожертвований на развитие Учреждения;
	8) защита всеми законными способами и средствами законных прав и интересов всех участников образовательного процесса;
	9) осуществление иной деятельности в пределах своей компетенции, определённой действующим законодательством.
	6.1. Родительский комитет является независимой, некоммерческой, бесприбыльной организацией родительской общественности Учреждения.
	6.2. Родительский комитет Учреждения избирается из числа председателей родительских советов всех возрастных групп. Выборы членов родительского комитета производятся ежегодно. Состав родительского совета утверждается общим родительским собранием.
	6.3.  Решения родительского комитета принимаются открытым голосованием при наличии более половины его членов являются рекомендательными для родителей (законных представителей) воспитанников Учреждения. Заседания родительского совета созываются не реже одного раза в квартал.
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